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9.4. Edital N° 179/2022 - PJPI/EJUD-PI

O DIRETOR GERAL DA ESCOLA JUDICIARIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PIAUI, Desembargador SEBASTIAO RIBEIRO
MARTINS, no uso de suas atribui¢@es, torna publico o Edital de abertura de Sele¢cao Publica para estagiarios de Nivel Superior no Programa
de Estagio Nao Obrigatério do Tribunal de Justica do Estado do Piaui, destinado a estudantes regularmente matriculados em instituicées
publicas ou privadas de ensino superior, conforme a legislagdo aplicavel, observadas as disposicdes constantes no presente Edital e em
normativos complementares.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo é destinado a formacdo de cadastro de reserva para o preenchimento de vagas de estigio de nivel superior que surgirem
durante o periodo de validade do certame, para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular nos cursos superiores de
DIREITO, ESTATISTICA, INFORMATICA e LOGISTICA (bacharelado ou tecnélogo), nos termos da Lei n. 11.788/2008.

1.1. Poderdio participar da Selegdo Publica estudantes regularmente matriculados nos cursos superiores de DIREITO, ESTATISTICA,
INFORMATICA e LOGISTICA (bacharelado ou tecnélogo).

1.2. Sao pré-requisitos para admissdo como estagiario(a) do Tribunal de Justica do Estado do Piaui:

a) Ser aprovado(a) em selecao publica promovida pela instituigao;

b) Estar devidamente matriculado(a) e com frequéncia regular em um dos cursos de educagéo superior objetos da selegdo publica, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo - MEC ou por outro sistema de Ensino Superior a que esteja vinculada a instituicdo em que estuda o(a)
candidato(a), conforme previsao legal;

¢) Comprovar, no momento da convocacao pelo Tribunal de Justica do Estado do Piaui, estar cursando do 5° ao 9° periodos dos cursos que
possuem matriz curricular de dez semestres, do 4° ao 7° periodos dos cursos com matriz curricular de oito semestres, ou que tenha completado
50% da carga-horaria de disciplinas para cursos em regime de crédito ou de tecnélogo;

d) Outras exigéncias expressas na regulamentacdo pertinente.

1.3. Académico(a)s que ja possuem vinculo de Estagio Nao Obrigatério com o Tribunal de Justica do Estado do Piaui, ainda que ingressem por
meio de nova sele¢do, somente poderdo permanecer em Unico estagio e por até 02 (dois) anos, incluidos todos os vinculos, exceto no caso de
ingressarem como académico(a)s de curso superior diferente do que deu inicio ao vinculo e, mesmo assim, deverdo renovar todas as
comprovagdes exigidas no subitem 1.2, deste Edital.

1.4. A selegdo publica sera regida por este Edital, por outros normativos especificos e sera realizada pela Escola Judiciaria do Tribunal de
Justica do Estado do Piaui - EJUD/TJPI, com sede na Rua Joca Vieira, n. 1449 - Bairro Jockey Club - Teresina - PI, CEP: 64048-301, e-mail:
ejudtjpi.concurso@gmail.com e telefone: (86) 3215-7301, CNPJ n. 21.732.903/0001-37.

1.4.1. O estéagio ofertado pelo Poder Judiciario do Estado do Piaui visa a proporcionar a¢des praticas de complementag¢éo do processo de ensino-
aprendizagem ao(a)s estudantes de ensino superior, constituindo-se em instrumento de integragdo em termos de aperfeigoamento técnico,
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

1.5. Poderao participar do processo seletivo estudantes brasileiro(a)s ou estrangeiro(a)s com visto de permanéncia no pais.

2. DAS VAGAS

2.1. A selegédo publica destina-se a cadastro de reserva para vagas em unidades judiciais ou administrativas do Tribunal de Justica do Estado do
Piaui, conforme Anexo I, deste Edital.

2.2. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade da selegdo publica para as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) que, no momento da inscrigdo, declararem e comprovarem tal condicdo e cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia que possuam, nos termos da legislacéo vigente, vindo o(a) primeiro candidato(a) classificado(a) como Pessoa com Deficiéncia (PcD) a
ocupar a 5% vaga ofertada para a unidade de lotacéo e curso a que concorre, sendo o(a)s demais convocado(a)s num intervalo de cada 10 (dez)
vagas, ocupando, portanto, as vagas com final 5, até esgotar o percentual de cota aqui estabelecido.

2.3. Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade da selegdo publica para o(a)s
candidato(a)s autodeclarado(a)s negro(a)s, quando da inscri¢cdo, nos termos da Resolugdo CNJ N° 336/2020. A reserva de vaga descrita neste
subitem ocorrerd sempre que o nimero de vagas ofertadas para a unidade de lotagdo escolhida pelo(a) candidato(a) para a area académica a
que concorre for igual ou superior a 3(trés), destinadas a cota racial as vagas com final 3, 8 e 0, até esgotar o percentual de cota aqui
estabelecido.
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2.4. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidato(a)s autodeclarado(a)s negro(a)s, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

2.5. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidato(a)s negro(a)s aquele(a)s que se autodeclararem preto(a)s ou pardo(a)s no ato da
inscrico na selegao publica, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.6. Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado da Selecao Publica e, se houver sido nomeado(a), ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo ao estagio, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sang6es cabiveis.

2.7. O(a)s candidato(a)s autodeclarado(a)s negro(a)s concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagao na selegéo publica.

2.8. O(a)s candidato(a)s autodeclarado(a)s negro(a)s aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia ndo seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.9. Em caso de desisténcia de candidato(a) autodeclarado(a) negro aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
autodeclarado negro imediatamente classificado ap6s o desistente.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) estudante devera conhecer as condigdes estabelecidas neste edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

3.2. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitagcdo das normas previstas para a selecdo publica contidas neste edital e em publicagdes
posteriores.

3.3. O descumprimento de quaisquer das instrugdes contidas neste edital ou demais publicagdes referentes a selegdo publica constituira tentativa
de fraude e implicara a eliminagdo do candidato da selegéo.

3.4. A inscricdo na selecdo publica devera ser feita por meio de formulario on line, disponibilizado no endereco eletrénico
https://www.tjpi.jus.br/selecoes, a partir das 8 (oito) horas do primeiro dia de inscricdo até as 23:59h (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do Ultimo dia de inscricdo, conforme definido no Cronograma da Selegdo, Anexo |, deste Edital. No ato da inscri¢édo, o(a) candidato(a)
devera optar pela comarca de lotacdo para a qual pretende concorrer, conforme disponibilidade do Anexo Il, deste Edital, sendo essa opgéao
definitiva, ap6s concluida a inscri¢éo.

3.5. Independente da opgdo da comarca de lotacéo, o(a) candidato(a) também devera optar por um dos seguintes locais para realizacédo da sua
Prova Escrita Objetiva: Teresina, Bom Jesus, Corrente, Floriano, Parnaiba, Picos, Piripiri, sendo essa opcao definitiva, apds concluida a inscricdo
no sistema.

3.5.1. Tomando por base o principio da eficiéncia previsto no art. 37, caput da Constituicdo Federal de 1988, que visa a execugdo dos servicos
publicos com qualidade e respeitando o bom uso do orgcamento publico, sem desperdicios. Nos locais em que ndo formarem turma de no minimo
15 (quinze) inscritos, estes serdo remanejados a comarca mais préxima para realizar a prova.

3.6. Para todos os efeitos, se o(a) candidato(a) efetivar mais de uma inscricdo para a mesma area académica na seleg¢do publica, sera
considerada como valida apenas a Ultima inscricao, ficando a primeira inscricio totalmente invalida.

3.7. Preenchido o formulario, sera gerado boleto bancéario no valor de R$ 40,00 (quarenta reais) que devera ser pago impreterivelmente até o
ultimo dia determinado para pagamento do boleto de inscri¢éo, conforme data estabelecida no Anexo |, deste Edital.

3.8. No ato dainscricéo, o candidato(a) anexara:

a) um dos seguintes documentos de identidade, em que conste também sua foto e 0 CPF: RG, CNH, CTPS, Carteira de registro em Conselho de
Classe ou das Forgas Armadas, sem borrdo ou rasuras, em PDF, com condi¢6es nitidas de visibilidade;

b) Seréo considerados documentos de identidade oficial: carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos institutos de identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador; Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (somente o modelo com foto) e CNH digital.

¢) Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; titulos eleitorais; Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; bilhete Unico; documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

d) passaporte vacinal ou comprovante do SUS de que tomou pelo menos até a 22 dose de vacina contra o virus SARS-CoV-2 (COVID-19),
fisico ou digital, em PDF, com condi¢des nitidas de visibilidade;

e) o(a) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia (PcD) que necessitar de alguma condi¢do especifica, instrumento, ledor, prova
ampliada (citar tamanho da fonte) tempo para participar da Prova Escrita Objetiva ou outro insumo diferenciado, deveréa solicita-lo no ato da
inscricdo, por meio de requerimento digitado e assinado, juntado aos demais documentos de inscricdo, em formato PDF.

3.9. As informagGes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigdo serdo de sua inteira responsabilidade, devendo ser excluido da selecao
publica, na forma da lei, aquele que fornecer dados inveridicos ou que nédo apresentar os documentos exigidos neste Edital.

3.10. O Tribunal de Justica do Estado do Piaui e a EJUD néo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.11. Terdo direito a isengédo do pagamento da taxa de inscri¢éo:

a) candidato(a)s com deficiéncia;

b) doadore(a)s regulares de sangue;

c) doadore(a)s de medula 6ssea;

d) candidato(a)s inscritos no Cadastro Unico (CadUnico, conforme o Decreto n. 6.593/2008 e o Decreto n. 6.135/2007) como integrantes de
familia hipossuficiente.

e) candidato(a) que efetivamente tiver trabalhado como meséario e colaborador nas eleicBes politico-partidarias, plebiscitos e referendos
realizados pela Justica Eleitoral do Estado do Piaui.

3.12. O(a) candidato(a) que quiser solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricdo devera acessar o enderegco eletrdnico
https://www.tjpi.jus.br/selecoes, devendo, no ato da inscri¢do, marcar a opgéo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo. Em todos os caos
de pedido de isencdo,Nos casos especificados neste edital, o(a) candidato(a) anexara, no ato da inscri¢cdo, os documentos comprobatérios do
direito pleiteado no que concerne ao tipo de sua isen¢éo, até o dia previsto no Cronograma de Execucéo - Anexo |, deste Edital.

3.12.1. O(a) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar obter isencdo da taxa de inscri¢do e/ou concorrer como
cotista, devera encaminhar & EJUD, na data estabelecida no Anexo |, deste Edital, para o endereco eletrdnico https://www.tjpi.jus.br/selecoes,
copia de documento oficial de identidade, com foto e do laudo médico detalhado, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
publicacdo deste Edital, em que conste, expressamente, a especificacdo da deficiéncia e seu enquadramento na previsdo do art. 4° e seus
incisos, do Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, inclusive a Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

3.12.2. O(a) doador(a) de sangue devera encaminhar & EJUD, na data estabelecida no Anexo |, deste Edital, para o enderego eletrénico
https://www.tjpi.jus.br/selecoes, cdpia de documento oficial, com foto, declaracdo de efetivo(a) doador(a) expedida pelo 6rgdo competente, no
qual conste, no minimo, 3 (trés) doacdes voluntéarias de sangue no periodo maximo de 12 (doze) meses anteriores a publicacéo deste Edital.
3.12.3 O(a) doador(a) de medula devera encaminhar & EJUD, na data estabelecida no Anexo |, deste Edital, para o endereco eletrénico
https://www.tjpi.jus.br/selecoes, cépia de documento oficial com foto, e da declara¢éo atualizada nos dltimos 6 (seis) meses que antecederem a
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data de publicacdo deste Edital, expedida pelo 6rgdo competente, na qual conste a comprovacéo de efetivo doador, ou seja, de que ja fez pelo
menos uma doagéo e que conste também codigo de verificacdo de autenticidade da assinatura da autoridade expedidora do documento.

3.12.4. O(a) candidato(a) que desejar concorrer como hipossuficiente devera preencher e enviar, na data estabelecida no Anexo |, deste Edital,
para o endereco eletrbnico https://www.tjpi.jus.br/selecoes, declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de
hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n. 6.135/2007, conforme modelo do Anexo V.

3.12.5. O(a) mesario(a) ou colaborador(a) nas eleicbes dever4 encaminhar a EJUD, na data estabelecida no Anexo |, deste edital, para o
enderego eletronico: https://www.tjpi.jus.br/selecoes, conforme Lei Estadual n. 6.882: Declaragdo ou Diploma de servicos prestados a Justica
Eleitoral do Estado do Piaui, por no minimo 02 (duas) elei¢6es, contendo o nome completo do(a) eleitor(a), a fungdo desempenhada, o turno e a
data da elei¢cdo, com validade de até 04 (quatro) anos a contar da data dos servicos prestados até a data limite de inscricdo prevista deste Edital.
3.12.6 O(a) candidato(a) negro(a) ou pardo(a) que deseja concorrer como cotista, devera enviar, na data estabelecida no Anexo |, deste Edital,
para o enderego eletrénico https://iwww.tjpi.jus.br/selecoes, copia de documento oficial de identidade, com foto e autodeclaragcdo da condigcdo de
negro ou pardo, com firma reconhecida em cartério, conforme modelo do Anexo IV deste Edital.

3.12.6.1. A EJUD, para fins de andlise das condi¢es alegadas no subitem 2.3, podera convocar, por meio de Edital especifico, antes ou apds a
Prova Objetiva da selecéo publica, o(a)s candidato(a)s inscrito(a)s como negro(a)s ou pardo(a)s para entrevista pessoal, que podera ser feita por
meio presencial ou remoto.

3.12.6.2. As documentagdes enviadas serdo analisadas pela Escola Judiciaria do Tribunal de Justica do Estado do Piaui - EJUD/TJPI, que
podera solicitar auxilio de equipe multiprofissional da Superintendéncia de Gestdo de Salde e Qualidade de Vida do TJPI - SUGESQ ou de
outro(s) especialista(s) que melhor possa(m) auxiliar a analise das solicitacdes.

3.12.6.3. O(a) candidato(a) cujo nome ndo conste no Edital de deferimento de pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera,
para ter sua inscrigdo efetivada, efetuar o pagamento do boleto, conforme prazo expresso no Anexo |, deste Edital.

3.13. O(a) Candidato(a) travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social e que ainda ndo possui 0os documentos oficiais
retificados com seu nome, podera solicita-lo pelo e-mail https://www.tjpi.jus.br/selecoes, na data aprazada no Anexo |, deste Edital. O(a)
Candidato(a) nessa situacédo devera realizar sua inscricdo informando seu nome civil, no campo nome completo, ficando ciente de que o nome
social enviado no e-mail seré utilizado em toda comunicacéo publica da selegdo, quando necessaria a identificagdo dos candidatos.

3.14. A documentacéo exigida neste Edital, para fins de quaisquer direitos do(a)s candidato(a)s e que nao for apresentada dentro do prazo e nele
determinado, ou que estiver fora das suas exigéncias, ensejara o indeferimento do pedido, sem necessidade de comunicagao ao candidato.

3.15. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, comunicados, convocacdes e/ou
qualquer divulgacéo referente a este processo seletivo no sitio do Tribunal de Justi¢a do Piaui.

4. DA SELECAO

4.1. A Selecdo Publica serd composta de 01 (uma) etapa, por meio de aplicacdo de provas objetivas, a fim de aferir o conhecimento dos
candidatos, nos termos dispostos no item 5. deste Edital.

5. DA PROVA DE CONHECIMENTO

5.1. A prova, de carater eliminatério e classificatério, serd aplicada na data estabelecida no Anexo |, deste Edital, e constituida por questes de
multipla escolha, conforme contetido constante no Anexo lll, deste Edital, para cada &rea académica.

5.2. A prova constard de 50 (cinquenta) questdes objetivas de multipla escolha, dividida em dois grupos. Grupo |: 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Gerais e Grupo II: 40 (quarenta) questdes de Conhecimentos Especificos.

5.3. As questbes serdo de mudltipla escolha (A, B, C, D e E), sendo apenas uma correta ou incorreta. A cada resposta correta sera atribuida
pontuagdo igual a 1 (um), sendo o valor total de pontos da prova igual a 50 (cinquenta).

5.4. As quest@es serdo respondidas em cartdo de resposta, nele constando a identificagcéo do candidato.

5.5. O(a) candidato(a) somente poderéa se identificar no local indicado para assinatura no cartdo de resposta, vindo qualquer marcagéo fora dos
campos especificos a resultar na desclassificagéo do candidato.

5.6. O(a) candidato(a) podera levar o caderno de provas, desde que faltando menos de 30 (trinta) minutos para o horario previsto para término da
prova.

5.7. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo ser observadas as orientagcbes especificas
contidas nas Instru¢des ao(a) Candidato(a), constantes na primeira pagina do caderno de provas. Em nenhuma hipé6tese havera substituicdo do
cartdo de respostas por erro do candidato. O cartdo de respostas € o Unico documento valido para corregdo da prova.

5.8. As marcagdes incorretas no cartdo de resposta, tais como dupla marcagdo, marcacdo rasurada e campo de marcagcdo ndo preenchido
implicardo em perda dos pontos correspondentes as questdes.

5.9. A prova objetiva sera aplicada na data provavel estabelecida no Anexo |, deste Edital, em horério e locais a serem divulgados no Diario da
Justica e na pagina eletrénica do Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui, até 04 (quatro) dias Uteis antes da data de sua realizagao.

5.9.1. A EJUD, por medida preventiva, em consequéncia da Covid-19, ainda néo totalmente debelada, ou por outra razdo superveniente, a fim de
evitar denso povoamento das salas de aplicagdo de provas, podera realiza-las em turnos distintos.

5.10. Compete ao(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo das informag8es referentes ao processo seletivo, inclusive eventuais alteragdes
referentes ao dia, horario e local de aplicagdo da prova escrita, ndo havendo outra forma oficial de divulgagéo dessas informacdes sendo o Diario
da Justica e a pagina eletrénica do Tribunal de Justica.

5.11. O(a) candidato(a) devera apresentar-se ao local da prova com 01 (uma) hora de antecedéncia, munido de caneta esferografica azul ou
preta, de material transparente, comprovante de inscrigdo e com o documento oficial, fisico ou digital, utilizado no ato da inscricdo, com foto e
ainda com prazo de validade.

5.11.1 Sera também obrigatério o uso de mascara durante todo o periodo de permanéncia nos locais de provas, pelo que a EJUD sugere aos
candidado(a)s que levem mascara de reserva para suprir eventuais necessidades de troca ou substituicéo.

5.12. Nao serd admitido ingresso de candidato(a) ao local de realizacdo das provas apdés o fechamento dos portdes, que serdo fechados 30
(trinta) minutos antes do horéario de inicio das provas. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a
assinatura do porteiro e do préprio Coordenador(a) da Unidade, assim como de 3(trés) candidato(a)s, testemunhas do fato.

5.12.1 N&o ser& admitido ingresso de candidato(a) no local de realizacé@o das provas apés o horério fixado para o seu inicio.

5.13. No ato de participacdo na prova, sera obrigatoéria a apresentacdo do mesmo documento de identificagdo oficial com foto com que o
candidato(a) fez a inscri¢do, que pode ser levado, inclusive, no formato digital (RG, CNH, CTPS, Carteira de registro em Conselho de Classe ou
das Forcas Armadas), e, em caso de perda, roubo ou furto, devera o candidato apresentar o correspondente boletim de ocorréncia (valido apenas
se expedido nos ultimos 30 dias que antecederem a data de aplicagcao da prova) e, ainda, outro documento de identificacao.

a) em casos de identifica¢gdo com documentos no formato digital ndo sera aceito foto, print ou qualquer forma diversa da oficial no aplicativo.

5.14. A prova tera duragdo de 3 (trés) horas, salvo se, por expressa determinagcdo médica, eventual candidato(a) portador de deficiéncia,
necessitar de tempo excedente para realizacdo da prova, situacdo que deverd ser comprovada e requerida por oportunidade de inscricdo na
seleg&o publica, no prazo previsto neste edital.

5.15. O(a) candidato(a) somente podera deixar a sala de realizagao da prova 01 (uma) hora apds seu inicio. Apos sua saida da sala de provas,
ndo sera permitida sua permanéncia nas dependéncias do prédio de realiza¢&o da selecéo publica.

5.16. Seréa eliminado(a) da selecéo publica o(a) candidato(a) que:

a) ndo entregar o cartdo de resposta ao fiscal de sala ao término do tempo previsto para conclusédo da prova;

b) utilizar-se de meios ilicitos para obter vantagens na realizacdo de provas (consulta a livros, textos, aparelhos eletronicos, pontos, aparelhos
celulares e outros aparelhos de comunicacdo, consulta a outros candidatos, com ou sem anuéncia desse, repasse de informacdes a outros

Pagina 22


http://www.tjpi.jus.br/selecoes
http://www.tjpi.jus.br/selecoes
http://www.tjpi.jus.br/selecoes
http://www.tjpi.jus.br/selecoes

Diario da Justica do Estado do Piaui

ANO XLIV - N° 9397 Disponibilizagdo: Segunda-feira, 4 de Julho de 2022 Publicagéo: Terca-feira, 5 de Julho de 2022

candidatos, entre outros identificados pelos fiscais de sala).

6. DA CLASSIFICACAO, DO RESULTADO E DO RECURSO

6.1. Serdo considerados aprovados o(a)s candidato(a)s que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) no somatorio geral dos pontos da
Prova Escrita Objetiva.

6.2. A classificacéo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo(a)s candidato(a)s na Prova Escrita Objetiva.

6.3. O resultado da Selecéo Publica sera publicado no Diario da Justi¢a e divulgado no endereco eletrdnico no Tribunal de Justi¢ca do Estado do
Piaui e da EJUD.

6.4. Ocorrendo empate na classificagao, tera prioridade na ordem de classificagdo o(a) candidato(a) que:

a) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais;

c) tiver maior idade.

6.5. O resultado sera publicado por curso e por comarca de lotagdo, considerando a opcéo de lotacéo do(a)s candidato(a)s.

6.6. O(a)s candidato(a)s inscritos como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e os candidato(a)s autodeclarados negros, uma vez aprovado(a)s, terdo
seus nomes publicados na lista da ampla concorréncia e em listas especificas, figurando nas trés listas o(a) candidato(a) que, além de se
inscrever como Pessoa com Deficiéncia (PcD) também se inscrever como autodeclarado negro/pardo.

6.7. O Gabarito Provisério e o Caderno de Questfes serdo divulgados, no dia imediatamente posterior & data das Provas Escritas Objetivas,
conforme calendario do certame.

6.8. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito provisério das Provas Escritas Objetivas, que deverdo ser encaminhados eletronicamente, para
o endereco e as datas a serem indicadas, por meio de formulario especifico disponivel na pagina de recursos.

6.9. N&o serdo aceitos recursos:

a) Qualquer outro meio ndo previsto neste Edital ou em edital especifico;

b) Enviados fora do prazo estabelecido;

c¢) Redigidos com desrespeito a Banca da Selecéo Publica;

d) Que nado contenham as informagdes obrigatérias solicitadas no formulario de recurso;

e) Que descumpram qualquer outra determinacdo constante neste Edital ou em outros complementares.

6.10. O recurso devera ser:

a) Individual e por questéo;

b) Devidamente fundamentado, comprovando-se as alegacdes, quando for o caso, com citagdes bibliograficas, legislacéo pertinente, etc;

c) Acompanhado, sempre que possivel, da cépia do material probatério.

6.11. A decisdo da Supervisdo da Selegdo Publica, quanto aos recursos, serd irrecorrivel, ndo cabendo qualquer tipo de reviséo.

6.12. Caso qualquer questdo venha a ser anulada, a pontuacéo relativa a ela sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

6.13. Os recursos serdo respondidos de forma individual em campo eletronico especifico na pagina de recursos, divulgado em edital apenas os
gabaritos definitivos deles resultantes, conforme cronograma disposto no Anexo |, deste Edital.

7. DA CONVOCACAO

7.1. O(a)s candidato(a)s aprovado(a)s serdo convocado(a)s por ato do Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Piaui, a ser publicado no
Diario da Justica.

7.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar, durante todo o prazo de vigéncia e validade da selec&o publica, as publicacdes
oficiais do TJPI.

7.3. O(a) candidato(a) que ndo atender a convocagdo no periodo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do ato de convocagédo, sera
considerado desistente, ficando excluido definitivamente da lista de classificados, sendo convocado de imediato o(a) candidato(a) que lhe
suceder.

8. DA ADMISSAO

8.1. A inclusd@o no Programa de Estagio Néo Obrigatério de estudante aprovado na Selegdo Publica e convocado ocorrerd mediante a insergéo
em sistema préprio do Tribunal de Justi¢ca dos seguintes documentos:

a) declaracéo original de matricula do(a) aluno(a) emitida pela Instituicdo de Ensino em que estude;

b) histérico académico, detalhado e atualizado;

c) carteira de Identidade e CPF;

d) comprovante de quitacdo com as obrigacGes militares, para homens;

e) titulo de eleitor para maiores de 18 anos;

f) comprovante de quitagdo eleitoral para maiores de 18 anos;

g) comprovante de endereco;

h) comprovante de abertura de conta salario em instituicéo financeira conveniada com o TJPI;

i) certiddo de Nascimento ou de Casamento (nome dos avds e avos);

j) outros documentos que a Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas - SEAD entender como necessarios para a admissdo do(a)
estagiario(a).

8.2. O(a) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia (PcD), apds a convocagao, devera se apresentar & Superintendéncia de Gestao
de Salde e Qualidade de Vida - SUGESQ, no TJPI, munido de Laudo Médico original ou copia autenticada, expedido nos Ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data de convocacao, para que possa ser averiguada sua condicéo de deficiente.

8.3. Caso a equipe multiprofissional da Superintendéncia de Gestao de Saude e Qualidade de Vida ndo considere o candidato como portador de
deficiéncia, por termos da legislacéo vigente, passara o(a) candidato(a) a figurar apenas na lista da ampla concorréncia, salvo comprovada ma-fé,
caso em que sera excluido do certame, sem prejuizo de outros procedimentos legalmente cabiveis.

8.4. Apos a entrega de toda a documentacao descrita no item 8.1, a SEAD expedira Termo de Compromisso de Estagio, firmado em 3 (trés) vias
a serem assinadas pelo(a) futuro(a) estagiario(a), se maior, ou seu representante ou assistente legal, se menor de 18 (dezoito) anos, pela
Instituicdo de Ensino e pelo representante do TJPI, ficando cada um dos subscritores com uma via do referido termo.

8.5. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos relacionados no item 8.1 ou incompatibilidade destes com as informagdes prestadas
pelo(a) candidato(a) levardo a sua eliminagao da Selegao Publica.

8.6. Nao sera admitido como estagiario(a) candidato(a) que esteja a menos de 04 (quatro) meses de conclusdo do curso superior para a vaga a
que concorre.

8.7. O(a) candidato(a) que desistir formalmente do estagio sera excluido de imediato da lista de classificagéo;

8.8. Sera considerado(a) desistente o(a) candidato(a) classificado que ndo iniciar o estagio apds 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicagdo da
Portaria de sua convocagéo.

8.9. O prazo disposto no item 8.8 podera ser prorrogado por até 30 (trinta), a critério da SEAD, por motivo de doenga do(a) candidato(a),
devidamente justificado por meio de atestado médico.

9. DA VALIDADE DA SELEGAO PUBLICA

9.1. A selegdo publica tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo no Diario de Justica, da homologagéo do resultado final,
podendo ser prorrogado Unica vez e por igual periodo.

10. DA DESCLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO
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10.1. O(a) candidato(a) sera desclassificado(a) do Processo Seletivo, se:

a) N&o atender as respectivas convocagges;

b) Nao atender as determinagdes deste Edital e de seus eventuais atos complementares;

¢) N&o cumprir os prazos estabelecidos para formalizac&o dos procedimentos necessarios a realizag&o do estagio;

d) N&o atingir o percentual minimo de notas previsto no item 6.1;

e) Nao realizar ou realizar de forma incompleta, qualquer procedimento exigido pelo presente edital ou por outros normativos.

10.2. Também implicara na eliminagéo do(a) candidato(a), sem prejuizo das medidas civeis e criminais cabiveis, o registro de declaracéo inexata
ou a falsidade de documentos, ainda que verificada a posteriori.

11. DAS DISPOSICC)ES FINAIS

11.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a Selegdo Publica, no Diario
da Justica e no site do TJPI.

11.2. A inscrigdo na selegdo publica implica total conhecimento e aceitacdo do presente edital, bem como aceitacdo das demais normas legais
pertinentes, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.3. A carga-horaria do estagio sera de 05 (cinco) horas diarias, realizadas entre 8 horas e 17 horas, de segunda-feira a sexta-feira, conforme
horéario de funcionamento da unidade de lotagdo do(a) estagiario(a).

11.4. Fica assegurado ao(a) estudante integrante do Programa de Estagio Nao Obrigatério do TJPI:

a) realizagdo de estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagao;

b) recebimento de bolsa de estagio mensal no valor de um salario minimo;

c) recebimento de auxilio transporte mensal, ap6s devida comprovacédo do servigo de forma presencial, na propor¢gdo maxima de 22 (vinte e
dois) dias uteis por més, de acordo com o valor da tarifa urbana, no local em que for realizado o estagio, caso solicite;

d) seguro contra acidentes pessoais, conforme a legislagéo pertinente;

e) obtencéo de Certificado de Realizagdo de Estagio Nao Obrigatério, ao final do estagio, se bem avaliado.

11.5. O periodo de estagio ndo sera superior a 02 (dois) anos, exceto para as pessoas com deficiéncia, mediante requerimento e comprovada
justificacao.

11.6. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o TJPI, encerrando-se toda e qualquer relagdo tdo logo cumpridas as
etapas nele previstas.

11.7. O aproveitamento da carga-horaria de Estagio Ndo Obrigatério para fins de cumprimento de carga-horéria de estagio curricular fica a critério
da instituicdo de Ensino Superior a que o aluno é vinculado, cabendo a SEAD somente a emissdo de certiddo de carga-horaria de estagio
cumprida e avaliacdo de desempenho de estagio emitida e validada pelo supervisor imediato, ndo alterando o vinculo de Estagio N&o Obrigatério
junto ao TJPI.

11.8. O(a) estagiario(a) que desejar ingressar no Programa de Estagio Obrigatério (ndo remunerado) deste Poder Judiciario, deve solicitar o
desligamento do Programa de Estagio Nao Obrigatério, ndo sendo permitido manter, durante o periodo de estagio no Tribunal de Justica, outro
vinculo de estéagio, inclusive com outras instituicdes, publicas ou privadas.

11.9. Compete a SEAD a escolha do local de exercicio do estagio, sendo as oportunidades de estagios ofertadas conforme a disponibilidade
orcamentéria e financeira, bem como a conveniéncia e necessidade do Poder Judiciario do Estado do Piaui, observada, ainda, a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

11.10. Os casos omissos, com relagdo a selecao publica, serdo resolvidos pelo Diretor Geral da EJUD/TJPI, ouvida a Supervisdo da Selegéo.
11.11. A selegdo regida por este Edital, destina-se exclusivamente a formagdo de cadastro de reserva, sem qualquer obrigatoriedade de
convocagdo, independente da classificagdo dos candidatos.

11.12. A convocacéo dos classificados ocorrerd apenas durante o prazo de validade da Selegdo Publica, obedecida rigorosamente a ordem de
classificagao, de acordo com a comarca e curso para a qual o candidato concorreu.

11.13. O Tribunal de Justica reserva-se o direito de convocar candidatos em nimero compativel com a disponibilidade or¢gamentaria e a
existéncia de vagas de estagio.

11.14 Os demais editais da selec&o publica, a excecdo do Edital de resultado final e de homologacéo, seréo expedidos pela Supervisdo da
Selecgao.

11.15. O Presente Edital entrard em vigor na data de sua publica¢&o no Diario da Justica.

Desembargador SEBASTIAO RIBEIRO MARTINS

Diretor Geral da EJUD e Presidente da Selecdo Publica

ANEXO | B

CRONOGRAMA DE EXECUCAQO
CRONOGRAMA DATA/PERIODO
Publicacéo do Edital 05/07/2022
Periodo de Solicitagéo de Inscrigdo 6 a 26/07/2022
Periodo de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo 6 a 08/07/2022
Resultado das solicitages de isen¢ao de pagamento da taxa de inscri¢cdo 14/07/2022
Prazo Final para Pagamento da taxa de inscri¢do para todos os candidatos (Ultimo prazo) 27/07/2022
Divulgacéo dos locais e horéarios de aplicagdo da Prova Escrita Objetiva 29/08/2022
Realizagc&o da Prova Escrita Objetiva 04/09/2022
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas Objetivas 05/09/2022
Interposicdo de Recursos contra as questdes e Gabaritos Preliminares das Provas Escritas Objetivas 06 a 08/09/2022
Divulgacado do Resultado dos Recursos contra questdes e Gabaritos Oficiais das Provas Escritas Objetivas 15/09/2022
Publicacéo do Resultado Final da Selegdo Publica 15/09/2022
Homologagéao da Selecéo Publica 16/09/2022

ANEXO 1l

UNIDADES PARA CADASTRO DE RESERVA
CURSOS | COMARCA(S)
Direito Teresina, Altos, Barras, Buriti dos Lopes, Campo Maior, Corrente, Demerval Lobé&o, Floriano, José de Freitas, Piripiri, Bom Jesus,
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Luis Correia, Unido, Piracuruca, Pedro Il, Sdo Pedro do Piaui, Valenga, Capitdo de Campos, ltainépolis, Oeiras,Pio IX, Castelo do
Piaui, Gilbués, Jaic6s, Sdo Raimundo Nonato, Ribeiro Gongalves, Inhuma, Sdo Jodo do Piaui, Batalha, Paulistana, Fronteiras,
Esperantina, Picos.

Estatistic

Teresina
a
Informati . . .
ca Teresina, Parnaiba, Picos

Logistica | Teresina

ANEXO Il

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS (Comum as provas de todas as areas):

LINGUA PORTUGUESA: Compreens&o e interpretacdo de textos. Novo Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. Verbos: conjugacio, emprego
dos tempos, modos e vozes verbais. Regras gerais de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Emprego do
acento indicativo da crase. Empregos dos elementos das classes gramaticais. Sinbnimos e anténimos. Emprego dos sinais de pontuacédo e
acentuacao gréfica.

REDACAO OFICIAL: Aspectos gerais e padronizacéo das comunicagdes oficiais: oficio, circular, relatério e outros. Coes&o e coeréncia no texto
de redacao oficial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (por area)

DIREITO: 1. DIREITO CONSTITUCIONAL. Da Constituicdo: Dos Direitos e Garantas Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Dos Direitos sociais. Da Organizacao do Estado: Da Administragdo Publica. Da Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario. 2.
DIREITO ADMINISTRATIVO. Dos Principios do Direito Administrativo: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia,
Razoabilidade, Boa-Fé, Nao Enriquecimento Sem Causa, Seguranca Juridica e Consensualidade. Ato Administrativo: Elementos, Atributos,
Classificagdo, Discricionariedade, Anulacéo, Revogagdo, Convalidagdo, Controle Administrativo e Controle Jurisdicional. Licitacdo e Contratos
Administrativos: nog¢des gerais. Servigo Publico: Conceito; Classificacdo; Meios de Prestagdo; Administracdo Publica Direta e Indireta.
Terceirizagdo, concessdo, permissédo e autorizacéo. Bens publicos: Definicdo; Regime juridico; Classificacéo; Afetacdo; Desafetagdo; Aquisicao;
Uso; Utilizagdo privada; Alienagdo e Bem publico em espécie. 3. DIREITO CIVIL. Do Caédigo Civil: Parte Geral: Das Pessoas Naturais; Das
Pessoas Juridicas e Dos Fatos Juridicos. Do Direito de Familia. Do Direito Das Sucessdes. 4. DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Do Cédigo de
Processo Civil: Das Normas Fundamentais e da Aplicacdo das Normas Processuais; Da Jurisdicdo e da A¢éo; Da Competéncia Interna; Das
Partes e dos Procuradores; Do Litisconsoércio; Da Intervencéo de Terceiros; Das Nulidades; Da Tutela Proviséria; Da Tutela de Urgéncia; Da
Tutela de Evidéncia; Do Procedimento Comum; Do Cumprimento da Sentenga e Dos Recursos. 5. DIREITO PENAL. Dos Principios do Direito
Penal: Legalidade, Reserva Legal, Exclusdo dos Costumes, Proscricdo da Analogia, Taxatividade, Intervencdo Minima, Ofensividade ou
Lesividade, Adequacd@o Social, InsignificAncia ou Bagatela, Intranscendéncia da Pena, Responsabilidade Penal Subjetiva, Culpabilidade,
Individualizagdo da Pena, Racionalidade ou Humanidade da Pena e Proporcionalidade da Pena. Do Cédigo Penal: Da Aplicacédo da Lei Penal; Do
Crime; Da Imputabilidade Penal; Do Concurso de Pessoas; Da Extincdo da Punibilidade; Dos Crimes Contra a Pessoa; Dos Crimes Contra o
Patrimdnio e Dos Crimes Contra a Administragio Publica. Lei n° 12.850, de 2 de agosto de 2013 e Lei n° 9.613, de 3 de margco de 1998. 6.
DIREITO PROCESSUAL PENAL. Principios do Processo Penal: Estado de Inocéncia, Contraditorio, Verdade Real, Oralidade, Publicidade,
Obrigatoriedade, Oficialidade, Indisponibilidade do Processo, Juiz Natural, Iniciativa das Partes e do Impulso Oficial, Economia Processual, Duplo
Grau de Jurisdicdo e Favor Rei. Do Cédigo de Processo Penal: Do Inquérito Policial; Da Acdo Penal; Da Competéncia; Da Priséo, Das Medidas
Cautelares e Da Liberdade Proviséria; Dos Processos em Espécie: Do Processo Comum e Dos Recursos em Geral. 7. LEIS ESPECIAIS
(Nogdes): Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga do Adolescente). Lei N° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Lei N° 11.340/2006 ("Lei Maria da
Penha"). Lei N° 11.788/2008 (Lei do Estagio de Estudantes). Lei N° 9099/1995 (Juizados Especialis).

ESTATISTICA

1 - Introducdo a Estatistica 1.1 - A ciéncia estatistica e suas técnicas. 1.2 - Visdo global do processo estatistico. 1.3 - Motivagdes e usos da
Estatistica na Administracdo. 1.4 - Populacdes e Amostras. 1.5 -Varidveis qualitativas e quantitativas; Continuas e discretas. 2-Estatistica
Descritiva 2.1-Dados Estatisticos: Coleta de Dados Tabelas de frequéncias e agrupamento de dados Representagbes Graficas dos dados
estatisticos. Recursos Computacionais 2.2- Medidas de Tendéncia Central.

INFORMATICA: 1. Conceitos béasicos e fundamentais de processamento de dados. 2. Organizac&o, arquitetura e componentes funcionais
(hardware e software) de computadores; Tipos e caracteristicas de impressoras. 3. Componentes, caracteristicas, fungdes, funcionamento dos
computadores e periféricos, instalagdo e manutengéo; 4. Caracteristicas e tipos de softwares, funcdes e operagdo dos aplicativos de escritério
(Libre Office 6: Writer, Calc e Impress); 5. Sistemas operacionais Windows (7, 8 e 10) e Linux (Ubuntu): Conceitos basicos, configuracéo,
recursos, comandos e utilitarios. Conceitos basicos de maquinas virtuais (VMware); 6. Rede de computadores: Conceitos basicos; Meios de
transmissao; Tipos e topologias de redes. Protocolo TCP/IP (fundamentos, arquitetura, protocolos IP, DNS, ICMP, Telnet); Redes LAN/WAN,
Wireless; Cabeamento estruturado e nao-estruturado. Redes virtuais privadas (VPN); 7. Conceitos de Internet e Intranet; Formas de conexao;
Correio eletrénico (SMTP, POP3, IMAP). Ferramentas de navegacdo, protocolo HTTP, DNS, DHCP. Servidores HTTP (Apache e Tomcat).
Conceitos de Proxy Web; 8. SEGURANCA: Conceitos basicos; Cépias de seguranca, virus e antivirus. Conexdes HTTP seguras (https); No¢Ges
de programacéo estruturada; Nog6es de programacéo orientada a objetos. Linguagens Java, PHP, SQL e UML 9. Conceitos de desenvolvimento
WEB: JavaScript, HTML, CSS.

LOGISTICA: 1. Fundamentos da Administracéo; 2. Estratégia organizacional; 3. Gestdo de Pessoas e Lideranca; 4. Gestdo de projetos; 5.
Fundamentos de operacGes e logistica; 6. Estatistica aplicada; 7. Fundamentos da economia; 8. Gestdo de compras; 9. Sistema de
armazenagem de materiais; 10. Gestéo de canais de Distribuicdo; 11. Legislacdo aplicada a logistica; 12. Gestao de estoques; 13. Administragéo
de produgéo e operagdes; 14. Auditoria logistica.

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATOS NEGROS

Eu, , inscrito (a) no CPF sob n° ,
DECLARO, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo na Selecdo Publica para Estagiarios do Poder Judiciario do Estado do Piaui,
gue sou cidadao (&) afro-descendente, identificando-me como de cor (negra ou parda), pertencente a raga/etnia negra.
Cidade, data.

(Assinatura do (a) candidato (a) - reconhecida Firma)

ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES

Eu, , inscrito (a) no CPF sob n° ,

DECLARO, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo na Selegdo Publica para Estagiarios do Poder Judiciario do Estado do Piaui,
gue sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. 6.135/2007.
Cidade, data.
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(Assinatura do (a) candidato (a) - reconhecida Firma

Documento assinado eletronicamente por Sebastido Ribeiro Martins, Diretor Geral da EJUD, em 04/07/2022, as 16:24, conforme art. 1°, IIl,
"b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando o cddigo verificador 3409125 e o cédigo
CRC 5EECB588.
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