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CHAMADA PUBLICA 2023/2 - IFPI

DispGe sobre a Chamada Publica para ingresso na Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio nas formas Concomitante e/ou Subsequente, para o segundo semestre
letivo do ano de 2023, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui (IFPI).

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI, por meio da
PRO-REITORIA DE ENSINO, torna publico o presente Edital contendo as normas e os
procedimentos referentes a realizacdo das inscri¢cdes e classificagdo dos candidatos da
Chamada Publica para preenchimento de 39 (trinta e nove) vagas, ofertadas para o
segundo semestre letivo de 2023, no curso da Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, nas formas
Concomitante e/ou Subsequente ao Ensino Médio, no campus Cocal-PI.

CRONOGRAMA CHAMADA PUBLICA 2023/2 -

IFPI

ATIVIDADE PERIODO
DIVULGACAO DO EDITAL 21/09/2023
Solicitacdo de nome social 22/09/2023
Resultado preliminar da solicitagdo de 23/09/2023
nome social
Prazo para recursos referentes ao 25/09/2023
resultado
preliminar da solicitagdo de nome social




Resultado definitivo da solicitacdo de 26/09/2023

nome social

PERIODO DE INSCRICOES 27/09/2023 a 06/10/2023
Solicitacdo da heteroidentificagdo dos 27/09 a 29/09/2023
candidatos

que irdo concorrer as vagas para
pretos, pardos e indigenas.

Resultado preliminar da solicitagdo de 30/09/2023

heteroidentificacdao

Prazo para recursos referentes ao 02/10/2023
resultado

preliminar de heteroidentificacdo

Resultado definitivo da solicitacdo de 03/10/2023

heteroidentificacao

Resultado Parcial da Chamada Publica 07/10/2023
Prazo para Recurso contra o Resultado 08/10/2023
Parcial da

Chamada Publica

Resultado do Recurso Contra o Resultado| 09/10/2023
Parcial da

Chamada Publica

RESULTADO FINAL DA CHAMADA 10/10/2023
PUBLICA

Matricula dos candidatos aprovados 11/10/2023
Chamada dos classificados/Inicio do 16/10/2023

periodo letivo

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. Caberd ao candidato fazer o acompanhamento deste Edital no endereco



eletronico selecao.ifpi.edu.br .

2. Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3. A realizacdo do Processo Seletivo fica sob a responsabilidade da Comissao
Organizadora da Chamada Publica/Direc¢do Geral, a qual encaminhara a
Diretoria de Comunicacao do IFPI as informacdes necessarias para a divulgacdo
do certame, além de providenciar e coordenar as a¢des inerentes a sua
execugao.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos
e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam a Chamada Publica
2023/2, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a efetivacdo da
matricula e o acompanhamento de publicacGes e eventuais alteracdes
referentes ao processo seletivo no endereco eletronico selecao.ifpi.edu.br.

1.6 A Chamada Publica 2023/2 contard com uma central de atendimento eletrénico,
desde a publicacdo do Edital até a homologacdo do resultado final, exclusivamente, pelo
e-mail: chamadapublica@ ifpi.edu.br.

DO CURSO

2.1 O curso da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma Concomitante ao
Ensino Médio, na modalidade presencial, sera oferecido aos candidatos que estarao
cursando, em 2023, a 12 ou a 22 ou a 32 série do Ensino Médio em estabelecimento de

ensino devidamente reconhecido.

1. No curso na forma Concomitante, o aluno, em um tempo minimo de um ano e meio
a dois anos, conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso, concluird uma
habilitagao profissional técnica neste Instituto, condicionada sua diplomacgao a
conclusdao do Ensino Médio.

2. O curso da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma Subsequente ao
Ensino Médio, na modalidade presencial, sera oferecido aos candidatos que tenham
concluido o Ensino Médio, até a data da matricula, em estabelecimento de ensino
devidamente reconhecido pelo MEC.

1. No curso na forma Subsequente, o aluno concluird, neste Instituto, uma
habilitacdo profissional técnica, em tempo estabelecido no Projeto Pedagégico
do Curso.

3 DO SISTEMA DE COTAS

3.1 Em atendimento as disposices contidas na Lei n2 12.711/2012 e no Decreto n®
7.824/2012, 50% (cinquenta por cento) das vagas serdo destinadas aos candidatos da
rede publica de ensino.

3.1.1 Considera-se escola publica a instituicdo publica criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico na forma do que dispde o art. 19, inciso |, da Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

3.2 Os candidatos interessados em concorrer as vagas destinadas aos egressos de escola
publica, na forma do subitem 3.1, deverdo atentar ao que segue:

I. Na forma Concomitante, exige-se que o candidato tenha cursado TODO o Ensino
Fundamental e esteja cursando a 12, 22 e/ou 32 série do Ensino Médio em escola
publica. Entende-se por TODO o Ensino Fundamental, da 12 a 82 série, para o Ensino



Fundamental de 08 (oito) anos ou do 12 ao 92 ano, para o Ensino Fundamental de 09
(nove) anos;

Il. Na forma Subsequente, exige-se que o candidato tenha cursado TODO o Ensino
Fundamental e TODO o Ensino Médio em escola publica. Entende-se por TODO o
Ensino Fundamental, da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 08 (oito) anos ou
do 12 a0 92 ano para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos.

3.2.1 Poderao também concorrer as vagas de que trata o subitem 3.1 os candidatos que:

I. tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas no ambito
da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou
Il. tenham obtido certificado de conclusao com base no resultado do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja); ou
ll. tenham obtido certificado de Exames de Certificacdo de Competéncias; ou
Iv. tenham obtido certificado de Avaliagao de Jovens e Adultos realizada pelos sistemas
estaduais de ensino.

3.2.2 Somente serdo aceitos os documentos citados no item 3.2.1, se o candidato
comprovar ter estudado todas as outras séries em escola publica.

3.3 NAO poder3o concorrer as vagas reservadas ao sistema de cotas para escolas
publicas os estudantes que tenham, em algum momento:

I. cursado, em escolas particulares, parte do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio,
ainda que amparado com bolsas integrais de estudo ou parciais, de acordo com o
disposto no art. 59, §12, da Portaria Normativa n2 18, do Ministério da Educacdo, de
11 de outubro de 2012;

Il. cursado, em escolas comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, parte do Ensino
Fundamental e/ou Ensino Médio.

3.3.1 Conforme art. 20, incisos |, II, 11, IV, da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
sao classificadas como instituicdes de ensino privadas as escolas particulares,
comunitdrias, confessionais e filantropicas, mantidas e administradas por pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado.

3.4 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o
subitem 3.1, 50% cinquenta por cento) serdo reservadas aos candidatos com renda
familiar bruta inferior ou igual a 1,5 saldrio-minimo (um salario-minimo e meio) per
capita, garantindo-se:

I. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de 73,65% (IBGE) do
total de vagas apurado apds a aplicacdo do item 3.4, caput;

Il. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante de pessoas com
deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui, de acordo com o Censo
Demografico 2010 do IBGE) incidente sobre o total de vagas apurado apds a
aplicacdo do inciso | (SC2, SC2-PcD, SC3 e SC3-PcD);

. Considerar-se-a o valor do saldrio-minimo nacional de RS 1.320,00 (mil e trezentos e
vinte reais), a partir de 12 de maio de 2023, de acordo com a Medida Provisoria n2
1.172/2023, de 01 de maio de 2023.

3.5 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o
subitem 3.1, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas aos candidatos com renda
familiar bruta superior a 1,5 saldrio- minimo (um saldrio-minimo e meio) per capita,
garantindo-se:

. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de 73,65% (IBGE) do
total de vagas apurado apds a aplicagdo do item 3.5, caput;
Il. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante de pessoas com



deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui, de acordo com o Censo
Demografico 2010 do IBGE) incidente sobre o total de vagas apurado apds a
aplicacdo do inciso | (SC4, SC4-PcD, SC5 e SC5-PcD).

3.6 Das vagas destinadas aos candidatos de ampla concorréncia, 5% do total serdo
destinadas a pessoas com deficiéncia, ndo oriundos de escola publica, independente da
renda e etnia.

3.7 O fluxograma abaixo apresenta a distribuicdo das vagas reservadas aos sistemas de
cotas, anexo VIII

3.7.1 Conforme preceitua o art. 72 da Portaria Normativa n2 18, do Ministério da
Educacdo, de 11 de outubro de 2012, para os efeitos deste Edital, a renda familiar
mensal per capita (“renda familiar por pessoa”) serd apurada de acordo com os
seguintes procedimentos:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia
a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses
anteriores a data de inscricdo do estudante na Chamada Publica;

Il. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do
disposto no inciso | do subitem 3.7.1; e

ll. Divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il do subitem 3.7.1
pelo numero de pessoas da familia do candidato.

3.7.2 No calculo referido no inciso | do subitem 3.7.1, serdo computados os rendimentos
de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locagdao ou de arrendamento de bens moéveis e
imoveis.

3.7.3 Estao excluidos do calculo de que trata o subitem 3.7.1:
I. os valores percebidos a titulo de:

. auxilios para alimentacdo e transporte;

. diarias e reembolsos de despesas;

. adiantamentos e antecipacdes;

. estornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores;

. indenizac¢Oes decorrentes de contratos de seguros; e

. indenizacOes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.
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Il. os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

Programa Auxilio Brasil e os programas remanescentes nele unificados;

Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagdo atingida por desastres, residente em municipios em estado
de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f. Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.
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3.8 No ato da matricula, os candidatos que ndo se adequarem aos requisitos
autorizativos da participacdo no sistema de cotas serdao eliminados da Chamada Publica.

4 DO DETALHAMENTO DO SISTEMA DE COTAS



4.1 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas aos sistemas de cotas
deverdo observar atentamente o detalhamento abaixo:

4.1.1 SC1-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam pessoas com deficiéncia,
nao oriundos de escola publica, independente da renda e etnia.

4.1.2 SC2: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas,
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita,
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

4.1.3 SC2-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas
publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita,
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

4.1.4 SC3: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas,
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, ndo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que ndo sejam pessoas
com deficiéncia.

4.1.5 SC3-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas
publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita, ndo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que sejam pessoas com
deficiéncia.

4.1.6 SC4: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas,
com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

4.1.7 SC4-PcD: concorrerao as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas
publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita,
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

4.1.8 SC5: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas,
com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita, ndo autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

4.1.9 SC5-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas
publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 saldrio-minimo per capita, ndo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que sejam pessoas com
deficiéncia.

4.2 O sistema de cotas ao qual podera concorrer, pode ser identificado, segundo o anexo
IX.

4.3 E considerada pessoa com deficiéncia (PcD) a que se enquadra nas seguintes
categorias (conforme Decreto N2 3.298, de 20 de dezembro de 1999):

. - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fung¢des; (Reda¢do dada pelo Decreto n2 5.296,
de 2004)

Il. - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz; (Redagao dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)



. - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do éptica; os casos nos
guais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
gue 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicGes anteriores;
(Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)

Iv. - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,

com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais

areas de habilidades adaptativas, tais como:

. comunicacao;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redag¢do dada pelo Decreto n2 5.296, de
2004)

saude e seguranga;

habilidades académicas;

lazer; e

trabalho.
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v. - deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

DA SOLICITAGAO DO NOME SOCIAL

1. De acordo com o Decreto n2 8.727/2016 e a Resolugdo n? 032/2018 — Conselho
Superior/IFPI, fica assegurado ao candidato transgénero, travesti ou transexual o
direito de ser tratado pelo género e pelo nome social durante a realizacdo de
todas as etapas da Chamada Publica, desde que observado o procedimento
disposto no item 5.2.

1. Nome social é a designacdo pela qual a pessoa transgénero, travesti ou
transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

2. Identidade de género é a dimensdo da identidade de uma pessoa que diz
respeito a forma como se relaciona com as representacdes de
masculinidade e feminilidade e como isso se traduz em sua pratica social,
sem guardar rela¢do necessdria com o sexo atribuido no nascimento.

2. O candidato devera solicitar no endereco eletrénico selecao.ifpi.edu.br,
conforme cronograma do certame o uso do nome social anexando os seguintes
documentos digitalizados em arquivo Unico em PDF:

I. Requerimento de solicitacdo de uso de nome Social (ANEXO I1).

Il. Carteira de Identificacdo de Nome Social, nos termos da Lei Ordinéria n2 5.916/2009
e do Decreto n2 14.602/2001, ambos do Estado do Piaui;

ll. Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

Iv. Carteira de Identidade dos pais ou responsavel legal, caso o candidato seja menor de
idade;

v. Autorizacdao expressa dos pais ou representante legal, caso o candidato seja menor
de idade (ANEXO ).

3. O candidato que n3do anexar os documentos listados conforme subitem 5.2, terd seu
pedido de utilizacdo do nome social indeferido.

4. Todas as publica¢des referentes a Chamada Publica 2023/2 serdo divulgadas com o
nome social pelo qual o candidato previamente optou na forma estabelecida neste
Edital.

©A SELECAO E DAS VAGAS

1. A Chamada Publica destina-se ao preenchimento de 39 (trinta e nove) vagas,



constantes no ANEXO |, no curso da Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia do Piaui, nas formas Concomitante e/ou Subsequente ao Ensino Médio, no
campus Cocal-PI.

2. Aselecdo de candidatos para provimento das vagas remanescentes disponibilizadas
pelo

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui por meio da Chamada
Publica, sera

efetuada exclusivamente com base no boletim escolar ou histérico escolar simples ou
declaragdo com médias (ANEXO lll) emitido e assinado pela secretaria da escola.

6.2.1 Na forma concomitante, o candidato devera inserir a média final de Lingua
Portuguesa e de Matematica, obtida no 92 ano do ensino fundamental, antiga 82 série ou
equivalentes;

6.2.3 Na forma subsequente, o candidato devera inserir a média final de Lingua
Portuguesa e de Matematica,

obtida na 32 série do Ensino Médio ou equivalentes.

3. As vagas de que trata o item 6.1 deste Edital sdo decorrentes do ndo preenchimento
das vagas ao fim das matriculas dos alunos da chamada regular e dos alunos que
manifestaram interesse na lista de espera.

4. Para participar da sele¢do, de que trata o item 6.1, os interessados
deverdo preencher formuldrio https://forms.gle/gWSjjT57MREDuybW7 contendo os
documentos no item 6.5, das 08h 00 do dia 27/09/2023 até 18h 00 do dia
06/10/2023.

5. Os candidatos deverdao apresentar no ato da inscri¢ao:

I. Documento de identificacdo com foto (RG);
Il. CPF;
. Boletim escolar ou histérico escolar simples ou declaragdo com médias (ANEXO Il1)
emitido e assinado pela secretaria da escola.

6. Sera considerado para classificar os candidatos a SOMA SIMPLES resultante da soma
das MEDIAS FINAIS de Lingua Portuguesa e de Matematica, REGISTRADAS no boletim
escolar ou histérico escolar simples ou declaracgao,

7. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuacao.

8. Ocorrendo o empate na pontuacdo, o desempate beneficiard, sucessivamente o
candidato que:

I. Obtiver maior média final em Lingua Portuguesa;
Il. Tiver maior Idade.

9. O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento e conferéncia dos
dados no processo de inscricdo, ndo podendo imputar a Comissdao Organizadora da
Chamada Publica, nem ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui, equivocos nos dados constantes no formuldrio de inscricao.

10. O candidato inscrito na Chamada Publica 2023/2, deve preencher o formulario de
inscricdo por meio da internet, e ndo haverd cobranca de taxa para participar do
certame, estando o candidato isento de pagamento de taxa de inscricdo.

11. A inscrigao somente sera confirmada se realizada dentro do prazo estabelecido no
cronograma do certame.

12. O IFPI ndo se responsabilizard por inscricdes ndo recebidas por qualquer motivo de



ordem técnica dos computadores, falhas na comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo e demais procedimentos indevidos do candidato, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

13. O candidato somente podera concorrer com um Unico numero de inscricdo,
independente do sistema de vagas. Se o candidato efetivar mais de uma inscricdo,
sera considerada valida somente a ultima inscricdo.

7. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS QUE
CONCORRERAO AS COTAS PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS.

7.1 Obrigatoriamente, os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
passardo por um procedimento de heteroidentificacdo, que consiste em uma andlise a
ser realizada por uma Banca de Validacio de Autodeclaracio Etnico-racial, conforme as
cotas discriminadas a seguir:

7.2 Os candidatos que NAO enviarem os documentos previstos, dentro do periodo
estabelecido conforme cronograma deste certame, ou tiverem sua solicitacdo de
heteroidentificacdo indeferida, serdo remanejados para concorrer as VAGAS DA AMPLA
CONCORRENCIA.

7.3 Considera-se procedimento de heteroidentificacdao a identificacdo por terceiros da
condicdo autodeclarada.

7.4 A autodeclara¢do do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e serd
confirmada mediante procedimentos de validac3o.

7.5 A qualquer tempo, o IFPI podera solicitar a realizacdo de pericia e, caso comprovada
qgualquer adulteracdo, o candidato terd sua matricula cancelada.

7.6 As Bancas de Validacdo de Autodeclaracdo sdao formadas por trés 3 (trés) membros,
atendendo ao critério de diversidade de género e de cor, e oriundos das Comissdes de
Validac¢do de Autodeclara¢do Etnico-racial nomeadas pelo Diretor Geral do campus do
IFPI Cocal.

7.7 Os membros das Bancas de Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial assinardo:

I. termo de ndo vinculo, atestando a inexisténcia de parentesco ou de outra natureza
com os candidatos a heteroidentificacdo;

Il. termo de confidencialidade sobre as informacdes dos candidatos as quais tiverem
acesso durante o procedimento de heteroidentificacdo.

7.8 Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas
para pretos e pardos, a Banca de Validacido de Autodeclaracdo Etnico-racial considerara:

a. A autodeclaracdo realizada pelo candidato no ato da inscri¢cdo, no formuldrio de
heteroidentificacdo que sera disponibilizado em https://selecao.ifpi.edu.br/;

b. Unica e exclusivamente o critério fenotipico (cor da pele, textura do cabelo, formato
do nariz, formato da boca e grossura dos labios), identificado pelas fotos e videos
enviados, para afericdo da condicdo declarada pelo candidato a uma vaga reservada
para pretos ou pardos, sendo excluido o critério da ancestralidade;

c. Nao serdao considerados quaisquer outros registros ou documentos diversos dos
exigidos neste Edital.

7.9 A Banca de Validacdo de Autodeclaracdo analisara os seguintes documentos
submetidos pelos candidatos autodeclarados indigenas:

I. A autodeclaragao realizada pelo candidato no ato da inscri¢cdo, no formuldrio de
heteroidentificacdo que sera disponibilizado em https://selecao.ifpi.edu.br/e, pelo



menos, 1 (um) dos documentos listados a seguir:

a. Registro de Nascimento Indigena;

b. Carta de Recomendacdo, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido
indigena reconhecido, personalidade indigena de reputac¢ao publica reconhecida
ou drgdo indigenista;

c. Histdrico Escolar emitido por escola indigena;

d. Memorial de Educacdo Indigena (descri¢cdo dos percursos educativos indigenas,
indicando o nivel de apropria¢do da lingua indigena).

7.10 O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado pela Bancas de Validacdo de
Autodeclarac¢do Etnico-racial que, em ambiente virtual, analisardo a documentacdo
submetida pelos candidatos.

7.11 No procedimento de heteroidentificacdo, a autodeclara¢do do candidato serd
considerada INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos membros da Banca de
Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial.

7.12 O candidato podera ter sua autodeclaracao INDEFERIDA pelos seguintes motivos:

a. Ndo atendimento dos critérios fenotipicos (cor da pele, textura do cabelo, formato
do nariz, formato da boca e grossura dos labios) para homologagao da
autodeclaragao de pretos e pardos;

b. Nao submissao dos documentos, conforme exigido neste Edital;

c. Impossibilidade de identificagdo ou de realizacdo da avaliagdo do candidato em
virtude dos documentos enviados.

7.13 Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacgdes
falsas com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos pretos, pardos ou indigenas
estard sujeito a perda da vaga, se a informac¢dao com conteudo falso for constatada apds
publicacdo do resultado de heteroidentificagao.

7.14 Para enviar a documentacao exigida no processo de autodeclara¢ao dos candidatos
pretos, pardos e indigenas, os candidatos devem seguir as seguintes orientacgoes:

l. acessar a pagina https://heteroidentificacao.ifpi.edu.br/, conforme
cronograma do certame; ll.cadastrar-se;

ll. realizar a inscricao na Heteroidentificagao, preenchendo o formulario;
Iv. inserir a documentacdo exigida, conforme o caso (preto, pardo ou indigena).

7.14.1 Os candidatos concorrentes as vagas destinadas aos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, deverao acessar o endereco eletrénico selecao.ifpi.edu.br,
conforme cronograma do certame, e preencher o formulario para o procedimento de
validacdo de heteroidentificacao.

7.14.2 Documentos a serem anexados ao formulario pelos candidatos autodeclarados
pretos ou pardos:

. digitalizagdo do documento de identificagao com foto do candidato e do responsavel,
caso o candidato seja menor de idade;

Il. duas fotos individuais recentes (com, no maximo, 20MB), sendo uma frontal e uma
de perfil (de lado), colorida, do pescoco para cima e de acordo com as seguintes
caracteristicas e orientagdes:

1. boa iluminacdo;

2. fundo branco;

3. sem maquiagem e acessorios, como 6culos, bonés, chapéus, entre outros;
4. sem filtros de edicao;

5. boa resolucdo; e



6. preferencialmente, nos tamanhos 5cm x 7cm (ou superior).

[lI- um video individual recente (com, no maximo, 20MB e de até 30 segundos de tempo
de duracdo), contendo resumidamente sua autodeclaracdo, a qual o candidato deverd
iniciar dizendo:

Eu, “nome completo do(a) candidato(a)”, me autodeclaro preto(a) ou pardo(a) (de
acordo com a autodeclaracao).

O video devera ser gravado atendendo aos seguintes aspectos:

a. boailuminacdo;

b. fundo branco;

sem maquiagem e acessorios, como oculos, bonés, chapéus, entre outros;
. sem filtros de edicdo;

e. boa resolucdo.

a o

7.14.3 Se o candidato for surdo ou deficiente auditivo, podera fazer a sua autodeclaracao
num video de até 30 segundos, usando LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais. A banca
examinadora contara com

profissionais técnicos competentes para avaliacdo especifica dos sujeitos dessa demanda.

7.14.4 Documentos a serem anexados ao formulario pelos candidatos autodeclarados
indigenas:

I. Pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir devera ser anexado pelo
candidato:

a. Registro de Nascimento Indigena;

b. Carta de Recomendacdo, emitida por liderancga indigena reconhecida, ancidao
indigena reconhecido, personalidade indigena de reputagao publica reconhecida
ou 6rgdo indigenista;

c. Histdrico Escolar emitido por escola indigena;

d. Memorial de Educacdo Indigena (descri¢gdo dos percursos educativos indigenas,
indicando o nivel de apropria¢do da lingua indigena).

Il. Documento de identificacdo com foto do responsavel, caso o candidato seja menor
de idade;

7.15 Caso o candidato tenha dificuldade para preencher e enviar o formulario, deverd
entrar em contato com o campus pelo telefone (86) 99930-9222 em dias Uteis, nos
horarios de 07:30h as 11:30h e 13:30h as 17:30h.

7. 16 O resultado preliminar, periodo de recurso e resultado final das avaliacbes de
heteroidentificacdo dos candidatos sera publicado na pdagina eletronica
selecao.ifpi.edu.br, conforme cronograma do certame.

7.17 O indeferimento da autodeclaracdo sera devidamente acompanhado de
justificativa, com indicacdo, no parecer da Comissao, de qual ou quais requisitos exigidos
nao foram atendidos, e encaminhado para o e-mail registrado no formulario preenchido
pelo candidato.

8 DOS RECURSOS

8.1 Para assegurar o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que se
autodeclarou preto, pardo ou indigena, cuja autodeclaragao foi considerada INDEFERIDA
pela Banca de Validacio de Autodeclaracdo Etnico-racial, terd prazo para recorrer, uma



Unica vez, conforme cronograma do certame.

8.2 O procedimento de recurso implica nova avaliacdo do candidato por outra Banca de
Validac¢do de Autodeclaracdo Etnico- Racial.

8.3 O candidato devera acessar o endereco eletronico selecao.ifpi.edu.br e preencher o
formuldrio de recurso contra a decisdo da Comissdao conforme cronograma do certame.

8.4 O candidato cuja autodeclaragao for indeferida, devera anexar novamente toda a
documentacdo exigida no item 7.7.

9 DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

9.1 O IFPI divulgara o Resultado Final no endereco eletrénico selecao.ifpi.edu.br e no
mural informativo do campus, conforme cronograma do certame.

9.2 O Resultado do Processo Seletivo sera publicado em lista explicitando os classificados
em cada Sistema de Cotas e Ampla Concorréncia.

10 DAS MATRiICULAS

10.1 A matricula dos candidatos acontecera de forma presencial, no periodo previsto no
cronograma.

10.2 Somente podera realizar a matricula o candidato na situacdo de aprovado na
Chamada Publica 2023/2.

10.3 Na matricula na forma PRESENCIAL, os candidatos deverdo entregar original e cépia
dos documentos. Se for declaracao, deve ser entregue a original.

10.4 O candidato aprovado que, por qualquer motivo, ndo efetuar sua matricula perdera
o direito a vaga.

10.5 O candidato aprovado na Chamada Publica 2023/2 devera, NO PERIODO DA
MATRICULA, apresentar a documentacdo exigida neste Edital para a realiza¢do da
matricula, bem como as formas de comprovacgao das cotas, conforme o caso, conforme
Anexo VII.

10.6 A matricula podera ser feita por procura¢do com firma reconhecida.

10.7 Sendo o candidato aprovado menor de dezoito anos, a matricula devera ser feita por
seu representante legal.

10.8 O candidato que tiver algum documento de matricula INDEFERIDO, apds analise
documental, seré informado sobre o motivo do indeferimento.

10.9 O candidato terd a sua matricula efetivada apds andlise e aprovacdo de toda a
documentagdo entregue no setor responsavel.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Na hipdtese de forca maior, a Direcao Geral do IFPI Campus Cocal fard a divulgacao,



sempre que necessario, de avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital,
divulgando-os no sitio selecao.ifpi.edu.br, constituindo tal documento, a partir de entdo,
parte integrante deste Edital.

11.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e a matricula do candidato, desde
que verificada qualquer falsidade nas declaracées e/ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados.

11.3 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados
pela Direcao Geral juntamente com a Comissdo Organizadora da Chamada Publica.

Pardgrafo Unico. Fica eleito o Foro da Cidade de Teresina, capital do Piaui, para dirimir
guestdes da presente Chamada Publica.

JOSE REGILMAR TEIXEIRA DA SILVA

Diretor Geral Campus Cocal
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