DECRETO N° 22.064, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a ado¢do de medidas sanitarias
extraordinarias, a partir de 4 de fevereiro de
2022, para enfrentamento da Covid-19, no
Municipio de Teresina, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui, no uso das atribui¢Ges legais que
Ihe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 30, inciso |, dispde que compete
aos Municipios editar atos normativos sobre assuntos de interesse local;

CONSIDERANDO que a dindmica social, aliada a uma analise concreta sobre o quadro de evolucéo
da pandemia em nossa Capital, possibilita a adogdo de medidas, de acordo com as necessidades locais, para
gue nao haja comprometimento das atividades econdmicas;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MTP/MS n° 14, de 20 de janeiro de 2022, do Ministério
do Trabalho e Previdéncia, que estabelece as medidas para prevengdo, controle e mitigagdo dos riscos de
transmissdo do coronavirus (Covid-19) em ambientes de trabalho;

CONSIDERANDO que os Orgdos ou Entidades do Poder Executivo Municipal recebem, diariamente,
grande fluxo de pessoas nas suas dependéncias, incluindo portadores de patologias;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer medidas aptas a se evitar contaminacao e restringir
0sS riscos de transmissao;

CONSIDERANDO as recomendac@es feitas pelo Comité Gestor de Medidas para Enfrentamento da
Pandemia Coronavirus - Covid-19, decorrentes do aumento do indice de ocupacdo de leitos de UTI, bem
como do aumento do nimero de atendimentos por sindromes gripais, além das orientacGes emanadas pelo
Ministério da Saude;

CONSIDERANDO, igualmente, a avaliacdo epidemiolégica e as recomendagdes apresentadas pelo
Centro de Operagdes Emergenciais em Salde Publica do Estado do Piaui - COE/PI;

CONSIDERANDO, ainda, o Decreto Estadual n® 20.525, de 1° de fevereiro de 2022, dispondo sobre
as medidas sanitarias excepcionais a serem adotadas a partir do dia 1° de fevereiro de 2022, em todo o Estado
do Piaui, voltadas para o enfrentamento da Covid-19;

CONSIDERANDO a Nota da Sociedade Brasileira de Virologia sobre o surgimento da nova variante
do SARS-CoV-2, classificada como Variante de Preocupagio (VOC) denominada B.1.1.529 ou Omicron e a
relevancia das medidas ndo farmacoldgicas, como uso de mascara, distanciamento social e evitar
aglomeracdes para conter a circulacdo da nova cepa no Brasil, haja vista que ainda ndo vencemos a pandemia
e precisamos nos manter vigilantes;
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CONSIDERANDO que, segundo a UFPI e a FIOCRUZ - PI, a taxa de positividade para Covid-19
pelo exame RT-PCR, realizado pelo LACEN-PI, subiu de 16,66% para 31,5% na Ultima semana
epidemioldgica, 0 que representa um aumento de 89% de uma semana para outra e que, segundo o Painel
Situacional, divulgado pela Fundagdo Municipal de Saude - FMS, houve um aumento de 75% no ndmero de
casos confirmados de Covid-19, na semana epidemiolégica de 16 a 22 de janeiro, e a taxa de transmissdo da
doenca na Capital vem aumentando pela terceira semana seguida, saindo de um indice RO de 0,8, na ultima
semana de dezembro de 2021, para 1,78 até o dia 22 de janeiro de 2022;

CONSIDERANDO que, no momento, a ocupacao dos leitos de UTI Covid esta acima de 70% no
Estado como um todo e que existe fila de pacientes aguardando por uma vaga e que a SESAPI estd
implementando medidas para ampliacdo emergencial do nimero de leitos de UTI em todo o Estado;

CONSIDERANDO, por fim, o avango da vacinagdo da populagdo no Municipio, inclusive com o
inicio da vacina na faixa etaria de 5 a 11 anos,

DECRETA:

Art. 1° Os Orgéos ou Entidades do Poder Executivo Municipal deverdo afastar os servidores publicos
gue tenham sido considerados como casos confirmados de Covid-19, das suas atividades laborais presenciais,
por 10 (dez) dias, e considerar como primeiro dia de isolamento de caso confirmado o dia seguinte ao dia do
inicio dos sintomas ou da coleta do teste para Covid-19 realizado pelo método molecular (RT-PCR ou RT-
LAMP) ou pelo teste de antigeno.

Art. 2° Os Orgéos ou Entidades do Poder Executivo Municipal poderdo reduzir o afastamento dos
servidores publicos que tenham sido considerados como casos confirmados de Covid-19, das suas atividades
laborais presenciais, para 7 (sete) dias, desde que n&o apresentem febre nas 24 horas antecedentes, sem 0 uso
de medicamento antitérmicos, e com remissdo dos sinais e sintomas respiratorios.

Art. 3° O afastamento de que trata este Decreto ndo importara em qualquer prejuizo de ordem funcional
ou previdenciaria para o servidor afastado.

Art. 4° A apresentacdo de atestado expedido por médico externo ao quadro funcional do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina - IPMT, por servidor pablico do Municipio de Teresina
ao seu Orgdo ou Entidade do Poder Executivo Municipal de lotagdo, para os casos abrangidos por este
Decreto e nas hipo6teses de suspeita ou confirmacdo de Sindromes Gripais, suprird a exigéncia do seu
comparecimento a Pericia Médica do IPMT.

8§ 1° Nas hipoteses do caput deste artigo, o servidor devera comunicar o fato ao setor de gestdo de
pessoas do seu Orgéo ou Entidade de lotacio, por telefone, e enviar, por meio digital, uma cdpia do atestado
médico, assegurando-se do seu recebimento.

§ 2° O atestado expedido por médico externo sera homologado administrativamente.
Art. 5° Fica suspenso o retorno das aulas e atividades escolares na forma presencial, na Rede Publica
Municipal de Educacdo de Teresina, pelo periodo de 15 (quinze dias), a contar da data prevista para inicio

do ano letivo 2022.

§ 1° Fica autorizado o inicio do ano letivo 2022, com aulas e atividades escolares no modo remoto, a
partir do dia 7 de fevereiro de 2022, enquanto durar a suspensdo nos termos do caput deste artigo.



8§ 2° Os professores efetivos, professores substitutos e estagiarios, lotados nas Unidades de Ensino da
Rede Pdblica Municipal de Teresina, deverdo desenvolver suas atividades por meio de trabalho remoto,
enquanto perdurar a suspensdo do caput deste artigo.

Art. 6° A suspensdo do inicio das aulas e atividades escolares, na forma presencial mencionada no
caput do art. 5° deste Decreto, serd reavaliada, periodicamente, levando-se em conta a situacdo
epidemioldgica do Municipio, podendo ser prorrogado por igual prazo por igual ato.

Art. 7° Fica proibido, por parte de qualquer dos 6rgaos e entidades da Administracao Direta ou Indireta
do Poder Executivo Municipal, o patrocinio/apoio de eventos que promovam aglomeracdes, em especial
festas pré-carnavalescas e carnavalescas.

Art. 8° Os templos, igrejas, centros espiritas e terreiros ficam autorizados a realizar celebraces
presenciais com publico limitado a 40% (quarenta por cento) da sua capacidade, desde que seguindo os
protocolos de distanciamento, medicdo prévia de temperatura, uso de mascara e disponibilizacdo de &lcool
em gel.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente o art. 5°, do Decreto n® 19.531, de 18
de marco de 2020, e o Decreto Municipal n°® 21.493, de 16 de setembro de 2021 que dispde sobre o retorno
das aulas e demais atividades nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina-PlI,
no ano letivo de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 3 de fevereiro de 2022.

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

ANDRE LOPES EVANGELISTA DIAS
Secretario Municipal de Governo



